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Ofício n' 26212024 -GP Lavras do Sul,
Assunto: Encaminha Projeto de Lei 4212024
A Sua Excelência o Senhor
Dimmy Leão Alves
Presidente da Câmara Municipal de Vereadores
N/C

12 de setembro de 2024.

Seúor Presidente.

Encaminhamos para apreciação de V. Exo e dos dignos Vereadores que
compõem essa Casa Legislativa o Projeto de Lei no 4212024 que Autoríza a

contratação em caráter emergencial de 3 Enfermeiros (as) para Fundação
Médico Hospitalar Dr. Honor Teixeira da Costa.

Certos de estarmos juntos construindo uma I-avras do Sul melhor para todos
os l-avrenses, desde já agradecemos sua atenção.
Cordialmente.
Pedido de [Jrgência

o o Prestes
feito

9lí.ezd, 373 - Centro - ü8
No



PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS DO SUL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

ILua Cel. Mesa,373, Centro, Cx. Postal05- Lavras do Sul-IlS
Fone (55)2821219 Fax: (55)2821287

E-mail : lavrasadm@delavras.net

Projeto de Lei I\" 4212024

"AUTORIZA A CONTRATAÇÃO EM CAITA'fi1i{
EMERGENCIAL DE 3 ENFERMI]IROS (AS) PARA A
T.LINDAÇÃO MEDICO HOSPITALAR Di{. ITONOR
TEIXEIRA DA COSTA"

Art. 1.o Fica autorizada a contratação erl carátcr
emergcncial de 3 enfermeiros (as) para Fundação Médico Hospitalar Dr. I-Ionor'fcixcira da C<lsta, com
contrato de 06 (seis) meses, podendo ser renovado pelo mesmo ptazo, ou ató quc scjam nomeados
profrssionais através de concurso público.

Art.2o A contrataçáo aulotizada obcclccc ao Itcgimc l-lniccr
do Mtrnicípio, At1. 207 a 21 1, com Contribuição Gcral para a Prcvidência Social (INSS).

Art. 3o O contratado (a) perceberá vcncimcnto ccluirralcntc
ao rcspcctivo cargo e padrão da Fundação com vantagens e obrigações atinentes a este, confolmc Lci
Mr-rnicipal n" 3.53912018 Plano dc Carreira da Fundação.

Art. 4o As dcspcsas decorrcntes dcsta contratiiçào. corrcr'àir
por conta das seguintes unidades orçamentárias:

t5.0'l.Fundação Médico Hospitalar Dr. Honor'Ieixeira da Costa
10.302.0228.2501 - Manutenção das Atividades da FMHHTC
3.1.90. I 1.00.00.00.00.050i - Vencimentos c Vantagcns Fixas
3. 1 .9 I . 13.00,00.00.00.0501 - Obrigações Paúonais
10.302.0228.2502 - Manutenção das Atividadcs da FMIIII'I C- 

^SPS3.1 .90. 1 i .00.00.00.00.0500 - Vencimentos c Vantagens F'ixas
3. 1.9 l. I 3.00.00.00.00.0500 - Obrigações Palronais
1 0.302.0228.2506- In ccntivo P ro gra m a Assi-r ti r
3.I .90. I 1.00.00.00 .00.0621 - Vencimcntos e Vantiigcns Irixas

Alt. 5o Está Lei entra em vigor na data de sua publicação

(}AIIINE'I'11DO PRIIFIIITO MIINICIPz\1. DA LAVRAS DO SUL, dc sctcmbro rlc2024

PRI]FE MT]NICIPAI,



MINUTA DO CONTIIATO EMERGENCIAL ADMINISTRATIVO

Pclo presente instrumento particular de contrato, de um lado como CONTRATAN'III, a FINDAÇÃO
MIIIIICO FIOSPITALAR DR. HONOR TEIXEIRA DA COSTA, pessoa jurídica de direito público,
com CGC/MF n.o 9291168410001-00, sito na Av. Nove de Maio, 141, neste ato, devidamente
representada pela Sra. Adriana Freitas Delabary, brasileira, residente e domiciliada nesta cidade e, dc
outro lado, na condição de CONTRATADO (A) , o (a) Sr (a)
brasileiro(a),CarteiradeidentidadeNo-,(cargo),inscritonoConselhoRegionaldc

sob o no _, ora contratado (a) pelo presente Contrato Administrativo
Iimergencial, autonzado pela Lei Municipal N' ____ l_de __ 1_ J2024, sendo regido pelas cláusulas
c condiçôes abaixo:

PITIMEIRA - O objcto do presentc Contrato Administrativo Emergencial ó para Prcstzrção dc
Scr:viços de na Fundação Mcdico Flospitalar Dr. Honor Teixcira da Costa, cumprindo

horas sernanais, com vencirnento e vantagcns atinentcs ao cargo, paclrão __--_.
contribuindo para o Regime Geral de Previdência junto ao Instituto Nacional de Seguro Social -- II.JSS,
confbrme determina a Lei Municipal N' 2.630105, (Regime Jurídico Único), artigos 207 a211.

SIIGIINDA - O presente Contrato Administrativo Emergencial terá vigência de 06 (seis) rnescs,
podcndo ser renovado pelo mesmo período, a contar de _ d. _ de 2024, ou até quc sc.ja

nomeado profissional aprovado em concLlrso público.
'|ERCEIRA - As despesas decorrentes desta Contratação correrão por conta clas scgttintes

unidades orçamentárias:

15.01.}'undação Médico Flospitalar Dr. I{onor Teixeira da Costa
10.302.0228.2501 - Manutenção das Ativiclacles da FMI'IIITC
3. 1 .90.1 1 .00.00.00.00.0501 - Vencimentos e Vantagens h-ixas
3. 1.9i.13.00.00.00.00.0501 - Obrigações Patronais
fi.302.0228.2502 - Manutenção das Atividades da FMI{HTC- ASPS
3.1 .90.1 1.00.00.00.00.0500 - Vencimentos e Vantagens Fixas
3.1 .91. 13.00.00.00.00.0500 - Obrigações Patronais
n 302.0228.25 0 6- In centivo l' ro gra m a Ass is ti r
3. I .90. i 1.00.00.00.00.0621 - Vencimcntos e Vantagcns !'ixas

QUAR'fA Qualquer infração contratual ftcarâ sujeita a legislação atinente à cspécic, clegendo
o iiórum dc Lavras do Sul, Estado do Rio Grande do Sul, para dirimir quaisqueÍ dúvidas oriundas do

prcsente contrato, cxcluindo qualqucr outro por rnais privilegiado seja.

Ij por cstarcm assim ajusterdos, assinanr o prcsentc instrumento em 02 (duas) vias, de igual teor
c Í'orma, juntamente com as testemunhas presenciais, abaixo Íirmadas.

Lavras do Sul, de de 2024

AI)I{IANA }rltlll'fAS DiiLAUAItY
Presidentc Contratante

'l'estemunhas
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FUNTTAÇAO MEDICO HOSPITALAR DR. HONOR TEIXEIRA DA COSTA
CNPJ N'. 929116841000 1 -00

Av. Nove de maio, 141 * Fone (55) 3282.10.90 - FAX (55) 3282.22.25
Lavras do Sul - RS - CEP 97390.000

E-rnai I : l'rnhhtc@ f,arrapo.com.br

Exposição de Motivos
Projeto de Lei n" 4212024

JustiÍhcamos a contratação de 3 enf-ermciros (as) para esta Fundação a fim dc cumprir cxigôncia
do Conselho Regional de Enfermagem, que com basc nos cálculos de dimensionamcnto cie serviclorcs,

para suprir escala e manter scmprc um enfermeiro (a) de plantão, estabelcce que o quadro de servidores

seja formado por 9 enfermeiros.
Informamos que o Conselho Regional cle Ilnfermagem, alravés da Ação Civil Públi ca 5002869'

11.2020.4.04.7109/RS, já pleiteou o cumprimento desta determinação que visa garantir a prescnça de 9

proÍissionais de enfermagem no quadro desta Fundação e visando atender a esta obrigação, solicitantos
zr aprovação deste Projeto de Lei.

Airos o pcdido dc dernissâo voluntária da enlermeira Shanc Barcclos Nobrc. a lrundaçào possui

cn scu quadro apenas 6 enfermeiras.
Ncstc sentido também já r'eccbemos solicitação cscrita da enfermeira responsável técnica dcsta

lrundação, Sra. Ana lrurza Teixeira Zayago, rcquerendo quc seja cumprido o dimcnsionamcnto dc

cnfcrmeiros dentro da escala dc plantão dcsta Irundação.
Salicntamos que essa contratação scrá válida até que haja Concurso Público c quc será realizado

proccsso scletivo simplil-rcado para prccnchitncnto dcsta vaga.
E de interesse público que se contrate tais profissionais a fi.m de cumprirmos os princípios da

Legatidade, Intpessoalidude, n[ortlidode, Puhlicidade, Eficiência e o principal nesse ntontenÍo o

P r h cíp io da Eco no nticidade.

Atcnciosarncntc,

Freitas I)elabary
Presidentc



FUNDAÇÃO MÉDICO HOSPITALAR DR. HONOR TEIXEIRA DA COSTA

CN PJ : 929 11684/0001-00
Av Nove de Maio, N" 141 - Lavras ds Sul/RS - CEP 97390-000

Fone : 55.3 28 2.2225 / 55.3282.rc90
E-mail : fmhhtc@hotmail.com

JUSTIFTCATIVA AO PEDIDO DE URGÊNCIA

A Sua Excelência o Senhor
Presidente daCàmara de Vereadores
Dimmy Leão Alves
Lavras do Sul - RS

Excelentíssimo Senhor,

Solicitamos o pedido de aprovação em caríúer de urgôncia paÍa o Projeto de Lei n" 4212024, que
"AUTORIZA A CONTRATaÇÃO DE 3 ENFERMEIROS PARA A FUNDAÇÃO MIIDICO
FIOSPITALAR. DR HONOR TEiXEIRA DA COS'[A", pelos motivos que passamos a expor:

Justificamos a contratação de 3 enfermeiros (as) para esta Fundação a fim de cumprir exigôncia
do Conselho Regional de Enfermagcm, quc com base nàs cálculos de dimensionamento dc scrvidores,
para suprir escala e manter semprc um enfermeiro (a) de plantão, estabelece que o quadro de servidores

sc.ia formado por 9 enfcrmeiros.
Informamos que o Conselho Regional de Enfcrmagem, através da Ação Civil Pública 5002869-

1.2A20.4.04.7109/RS, já pleiteou o cumprimento desta determinação que visa garantir a presença de 9

profissionais de enfermagem no quadro desta Fundação e visando atender a esta obrigação, solicitamos
a aprovação destc Projeto de Lei.

Após o pcdido de demissão voluntária da enfermeira Shane Barcelos Nobre, a }rundação possui

em seu quadro apenas 6 enfermeiras.
Ncste sentido também.já rcccbcmos solicitação cscrita da enfermeira responsávcl técnica dcsla

Fundação, Sra. Ana Luiza Teixeira Zayago, requerendo que seja cumprido o dimcnsionamcnlo dc

enfermeiros dentro da escala de plantão desta Fundação.
Salientamos que essa contratação será válida até que haja Concurso Público c que será realizado

processo seletivo simplificado paÍa preenchirnento desta vaga.
E dc interesse público que se contrate tais profissionais a fim de cumprirmos os princípios cla

Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade, Ejlciência e o principal nesse monzento o

Princíp io da Economicidade.

Atenciosamente,

ana rettas
Presidente



DATA DA DA ESTIMA DE IMPACTO:
EXERCiCTO EM QUE A AçÃO ENTRARÁ EM VtcOR:
ESIADO DO RIO GRANOE DO SUL

MEDICA HOSPIÍALAR DR. HONOR
No:

dô o
Gastos previstos no exêrcício dê 2024

FONTE 202

0500 ASPS 0501
ASPS ê Oô21

PROGRAMA
ASSISTIR

Legenda: 0501 = AÇOES
E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAUDE- ASPS
IVANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA FIVIHHTC INCENTIVO
PROG, APOIO AOS HOSPITAIS PROGRAI\iIA ASSISTIR

Motivação do impacto - Lêgenda
'l - Criaçâo, expanção ou apeíeiçoamento de aÇáo governamental (LC 101 art 16)

2 - Despesas Obrigatórias de Caráter Contrnuado (LC 1 O 1, art. 1 7)

3 - Renúncia de Receita (LC 101 ad 14)

4 - Reconhecimenlo ou con{issão de dívida ( LC 1 01, art. 29, § 1 ")

5 - Beneficros da Seguridade Social (LC 1A1 an 24)

6 - Gastos com pessoal (LC 101, art. 21)

Bumsb psmanenE de REeihs

Ehedução pemanene de dÉpsâs
BprôvêitÉrerb dà margêm dê êxpansão dãs D.O.C.C

$ dep* nÊo se enquadra no conceib de desps obrig*jriã de eráb 6ntinuadonà ou psl. endo dispúsadc 6 m@nbm6 dê @mpssaÉo.

2024 2025

I

I

I

lmênto de despesa ou renúncta de recetta 0,0t 0 00t 00Í
0,0[ 0.00

rldo do exercÍcio anterior I

I

{Jespesas - paqas e comprômissadas I

Aumentg de clespesa ou renúncia de receita 00c I 004

I

Uespesas - pagas e contpromtssadas
UU( 0

0
rldo trnal 0.0t

W:.:ÀSF.*:...

?certas (tngressos)
espesas - pagas e compromissadas
umeniô

O,UL

onT
I

102 ú4 íC I

o 1U2.42C.59 I

rcertas (rngressos) 0
Despesas - pagas ê compromissadas

004
0.0Í I

0.0t I nna

I

I

0.0( J

cômpensatonas 0 I nnt
rldo frnal 0 I nní

FAVORAVET,
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E A àção não enconh previsão s nenhum dG progràms do Phno Hurianual.

Projeto de Lei para inclusáo naLDoEãM--l

Eh dw dsorenb da seuçâo da aÉo gá prãa* na Lêide orçàrenb do qãcícb finànceirc ffi viiJsl

E A desp6â d6oráb dà exeução da àFo não dá previ* na LOA @ é in$ficisb. endo ne6áriâ à àbqtuÊ dê credib adicioali

de no:

- COMPATIBILIDADE COM A LEI DO ORÇAMENTO

- COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS

Eh4ão dá prêyiÉ no Plàno Pludanualcdfdre o seguinE progBro goYsnamenbli
Hrograma:

Objetivo:
Atividadel

E A àçãô não en@ntra preYbão m oenhum dos progràros do Plàno Plurianual'

Projeto de Lei para inclusão no

Elemento(s) de despesa:
Fonte de recurso:

Saldo Atual:

EA ação dá previsb nà Lm do qercício, con6me con# no ânêxo de MêbÁ e hiorilad6:

Programa:

Objetivo:
AÇão:

25.65ô,14R$

RS

ismos de

dasAumento Financeirasdispon ibilidades (Líquidas)
nominalResultado a

lmpacto da(s) açáo (ôes) sobre as despesas Írscais

Meta de resultado primário prevista no anexo de metas fiscais
despêsa não se enquadm no conceito de despesa obrigatória de caráter

das Íeceitas fiscais e/ou reduçáo das despesas fiscais

da DÍvida Consolldada LÍquida e passivos reconhecidos

Resultado primário com o impacto das agôes
Resultado nominal previsto



PESSOAL

(1 ) Receita Corrente Líquida Apurada êm O6I2O24-ICEJRS
2024 2025 2026 2027

(2)Percentual de compromettmento atual de gastos com pessoal

(3) Acrescimo nos gastos

(4) Gastos Tota s Prolêtados com
o aumento proposto (= 2 + 4)

Poder Executlvo
Poder Leglslativo

(5) Percentual proletado em rêlação à
Rece ta Cotrente Liquida (= 5 / 1)-100

Poder
Poder

Poder Executivo
Poder Legislativo

Poder Executivo
Poder Legislativo

Poder

2025

0,00 0,00

(3) Pêrcentual atua em relação à Receita Corrente Liquida (= 2 t 1).1OO
(4) Aumento da Dívida Consolidada Líquida
(5) Dívida Consoiidada Liquida com o aumento proposto (= 2 + 4)

(5) Percentual proletado da DCL, com o aumento proposto em re aÇão a
Receita Corrente Líquida (= 5 i 1)"100

(1) Receita Corrente Líquida Prevista
DÍvida Consolidada LÍquida Prevista

Há cobêrtura financêira para a dêspêsa constantê no referido a despesa já êxiste e já está consolidada no indice de pêssoal, ser um

2D24

i

o U,UU I U,UL

oon o ooI 0.04

,,*l

candor da sitva Tecnica contábit cRcsB2So-o8



O Presiderúe da FMHHTC,
no uso de suas atribuições legais, em cumprimento às determinações áa LC í0'l /2.000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), e à vista da reÍerida estimativa dê impacto, DECLARA existir recursos para a exêcução da ação ,

cujo estudo encontra-se evidenciado no estudo anexo a este documento.

Declara,queaexecuçãodaaçãoacimareferida nãocontrarianenhumdispoGitivolegal, notadamenteda
Constituição Federal, da Lei Orgânica Municipal e demais leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal
e Resoluçóes do Senado Federal.

Municipio de LAVRAS DO SUL, 11 de Setembro de 2024.

Adriana Freitas Delabary - PÍesrdente da Fundaçâo Médico Hospitalar Dr. Honor Teixeira da Costa

ADRIANAFREITAS AssinadodeíormadisitalporADR|ANA

DELABARY:78o222soo68H:J§3iT3111',',,',?3:33[:



oFiclo." I 1 912024-CVLS. Lavras do Sul,03 decutubro de2024

Excelentíssimo Senhor
Sávio Prestes
Prefeito Municipal
Lavras do Sul - RS

Exçelentíssimo Seúor Prefeito,

Atendendo solicitação da Comissão de Constituição, Justiça, Segurança
Pública e Direitos Humanos desta Casa Legislativa, que está analisando o Projeto de Lei
4212024. solicitamos que sejam esclarecidas as questões suscitadas no OFÍCIO 0AZA24.
(cópia anexa)

Informamos, outrossim, que o prazo pârâ atendimento da diligência
pretendida é de 48 horas conforme preceitua o Art. 149, caput, e Pan{grafo Unico do
Regimento Interno desta Casa.

Atenciosamente,

ALVES
Presideate Sul

D

enr. 4Jlol*H

t'\otlr.:

AQUI O POVO T§M YOZ
E A DEMOCRÂCIA TEh,{ YEUI

I



{55} 3282 I8ó'l

Ruo Adêo leixeiro do Silveiro,
Lovros do Sul/RS, 97390-000

bo ncodopplovros@hotmoi l. com

PPdeLovrosD0Sul

CÁr'llmA DE VFREADORES Df I.AVRA§ DO SUt @pplovrosdosul

OFTCIO COMISSÃO CCJ N'08/2024 Lavras do Sul,02 de outubro de2024

Ao Exceleatissimo Senhor
Vereador Dimmy Alves
Presidente desta Casa,

Seúor Presidente,

A Comissão de Constituição, Justiça, Segurança Pública e Direitos
Humanos, nomeada para analisar o Projeto de Lei a' 4212ü2{ que "Autoiza a contratação em
caráter emergencial de 3 Enfermeiros para a FMHHTC", vem solicitar a Y.Exa, atraves de seu
Presidente abaixo subscrito, que realize diligência ao Chefe do Poder Executivo Municipal,
com objetivo de serem informadas as seguintes questões:

SECRETARIA DE, AD}TINISTRAÇÃO:
l)Se.ia encaminhada Certidão elando conta da existência ou não de candidato(s) aprovada(s)
apto(s) à nomeução, para a cargü de Enfermeiro(u), no último concurso público, vi,çantlo
atender as necessiclades da referida Fundação Médico Hospitalar;
2)Casa existam candidatos aprovados, informar se já houve a nomeação de todos ou se ainda
existern candidatos aprovados apyardando nomeaçãts, com a respectiva quantidade;

FUNDÀÇÃO MEDICO HOSPITALAR:
Em relação às informações constante,§ na Exposição de h{otivos apresenÍada no referido proJeto
de lei, intisrmar 0 que segue:
l)Quanro à Áção Civil Púhlica no 50A2f169-11.2020j.A1.7109'l?5, se eúsÊe qualquer decisão

iuclicial, airula que em caráter liminar, determinando a obrigação de preenchímenÍo do quucÍro
de pessoaÍ com deÍerntinado número de enfermeíros, devencío, neste caso, serem encaminhados
os dacumenío,ç comprobatórios pertinentes (petiçdo inicial, eventual decisão liminar, evenÍuul
sefilenÇü, denffe outros qtte julgarem úteis1;
2)Se xt ação civil públicaiít trarxitou em julgado;
3)Encaminhar o petlido de exoneração voluntária da enjbrmeira Shane Barcelos Nobre, bem
coÍtto a Portaria que formali:ou tal ato;
1)Encaminhar o cütcumenÍafirmado pela enlbrmeira responsúvel técnica da FMHHT(|, Senhora
Avut Lui:u {eixeira Zayago, seiicitando que -fosse atmprido o dimensionamento de en/brmeiros
dentro du escnla de plantão da./undação;
S)Encatninhar manil'estctÇão por escrito da enferrneira responsável Íécnica da FMHHI'O,
Senhor* Ána Lui:a T'eixeira Zayago, dando conta da possihilidude ou não de se proceder tul
dimensionantento de en/ermeiros nas escalas de pksnÍão da ltrMHHlC, tnediante convocução

Il

ffi



t55)3282 t8ó1

Rua Adõo Teixeiro do §ilveiro,
Lovros do §ullRS, 97390-000

boncoda pplovros@hotmail.com

PPdelovrosDOSul

AÀ,lÁRÁ OE v§R§'Â00Ê8',§ §§ ljv§A§ DO §Ur @pplovrcsdosul

e.'ou prestação de jornada de trsbalho mediante serviços exÍraordinárÍos (horas üctrari), para
§uprir tais escalas.

Informamos, outrossim, eus a base legal para a diligência a ser
rcaliradae o Afi, 149, Parágrafo Único, do Regimento Interno desta Casa, sendo necessária
a informação pretendida para se ter condições plenas de analisar tal projeto de lei, permitindo-
nos dar andamento ao processo legislativo, elaborando o Parecer a respeito, visando à apreciação
e votação em Sessão Ordinária.

Atenciosamente,

Presidente dâ CCJ

§



(kefeitura *lunicipaf [e

Çone: 55 3282 -1 3282 -1267

Ofício n' 27312024 -GP Lavras do Sul, 4 de Outubro de 2024
A Sua Excelência o Senhor
Dimmy Leão Alves
Presidente da Câmara Municipal de Vereadores
N/C

Senhor Presidente.

Encaminhamos anexo resposta conforme pedido no Ofício n' 0212024 da
Comissão de Constituição, Justiça, Segurança Pública e Direitos Humanos desta
Casa Legislativa.

Prefeito.

000

Su[

flLeza, 373 - Centro - ffiQ
-No
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FMHHTC
FUNDAÇÃoMÉDICoHoSPITALARDR.HoNoRTEIXEIRADACoSTA

CNPJ: 9291 1684/0001-00

Av Nove de Maio, No 141 ' Lawas do Sul/RS - CEP 97390-000

Fone: 55.3282.1084
E-mail: frnhhtc@hotmail.com

ofício Ne L2412O24/FMH HTC Lavras do Sul, 04 de outubro de 2024.

Exmo. Senhor

Vereador Dimmy Alves

Presidente da Câmara de Vereadores

Lavras do Sul

Senhor Presidente

Preliminarmente, insta salientarmos que foi diligenciado para a secretaria de

administração municipal sobre existência ou não de aprovados no concurso público para o

Cargo de Enfermeiro para a FMHHTC, bem como sobre as nomeações, informamos que por

se tratar de administração pública indireta os atos de nomeação SÃO REALIZADOS JUNTO A

ADMINISTRAçÃO DO HOSPITAL, por isso, a fim de dar celeridade ao questionado,

encaminhamos a lista de aprovados, bem como as portarias de nomeações e ainda a

desistência de uma candidata que COMPROVAM que foram aprovadas no concurso cinco (5)

enfermeiras, e que TODAS foram nomeadas conforme demonstrado nos documentos anexos;

No que diz respeito a FMHHTC, juntamos todos os documentos ora solicitados;

Por fim, registramos que atualmente contamos com 6 enfermeiras no quadro da

fundação, e que apenas 2 (duas) residem no município de Lavras do Sul, diante disso, com a

saída da enfermeira Shane Barcelos Nobre, precisamos contar que ninguém tenha algum

Ao cumprimentá-lo cordialmente, vimos por meio deste, esclarecer,

tempestivamente, conforme OFíC|O COMISSÃO CCJ Ne 08/2024, de autoria do vereador

Juliano Confisco, o qualsolicita diligências para análise do Projeto de Lei ne 4212024 que visa

a contratação de 03 Enfermeiros (as) para a FMHHTC:



probiema pessoal/saúde para não deixar a população sem um enfermeiro no plantão, pois é

competência exclusiva do enfermeiro realizar a classificação de risco.

Sendo o que tínhamos para informar,

Atenciosamente,

AD A F D

Presidente

Decreto Municipal n" 8.49t/2O24
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PCIRTARIA N' 57I2O2I

"r{olil § râ §E8v,rBo8A AP*§V,,ü}Â'Êl!â,§a},{cge§o :}{i§§§su

da

BESOtv§l

NOMÉAR ANÀ LUTZA TE|XE|RA SAYAGO para o car€O de Enfermeira, com 30 horas,

padrão 05, classe A, em coníormidade com Lei n' 3.539/2018, por ter sido aprovada e classificada no Concurso Público

n, 0U20?3, na forma da Lêl n" 2.630/2005, pelo Edital do fie§ultado Flnal e HsrnQlogação n" 07 /2023, de 27 de jull"ro

de 2023, e ter logrado 1" lugar.

§ÀBtNETE Do PRESTDENTE DA FUNOAçÃO MÉCIlCO HOSPITALAR DR. HoNOR TEIXEIRA

0A co§T4 11 de ãgo§to de 2023.

Ke6istrê-se e publigue-se:

0r.

t
,
t

I

I

I

I

FUNDAçÂO MÉ§ICO HO§plrALAf, DR. XONOE TEIXflRÂ DA COsÍÂ
CNPJ : 92911684/0001-00

Avenidâ Nove dç Maio, N' 141 'Lavras do Sul/fiS - CEP 97390-000
Ê0ne: 55.3282.1084

E-mail: fmhhtc@ hotmail.com

SANTO



PORTARIA N' 5Si2o73

Honorreixerrada co§ta. "",'lu:ilffiitffis:i:?,?,51i'J1iJli,*,:ilfii::,§il:1,ifi1tÍL[:
17, letra d:

RE§OLVE:

2023, e ter logrado 2" lugar,

GABINETE DO PRESTDENTE DA FUNDAfiO MÉDICO HOSPITALAR DR' HONOR TglxelRÀ

DÀ COSTA, ll,de e8o§to dê 2023.

Registre-se e pu bllque-sel

ruNoAÇÃO MÉDICO HO§plrALÂR DR. HONOR Í[txElRÀ DA CO§TA

CNPI: 92911684/0001"00

Avenida Nove de Malo, N' 14t - Lavras do §ul/R§' cEP 97390'000
Fone: 55'3282.10E4

Ê'mall: f mhhtc@ hotmeil'com

(NOMEIA §ÉÊVIOORÀ APNOVA§A EM CONçUR§O PúBLICON

Decreto



p0RTARIA N'59/2023

"NOMEIA SERVI§ORÂ APROVAOA EM CONCUBSO PÚBLICO"

RE5OLVE:

de 2023, e têr logrado 3" lugar.

GABINETE DO PRESIDENTE

DÂ CO§fA, 11 de agosto de 2023,

Registre-sê e publique-3e:

{
t
t
I

rUNDAçÁO MÉDICO Hü§PlrAtAR DR. H0NOR TTHEIRA DA COsÍA

CNPJ i 92911684/0001-00
Avênidã Nove de Maio, N' 141 - Lavras do 5ul1[§ - CEP 97390-000

Fone: 55.3282,1084
E-mail: fmhhtc@hotmail.com

§ANTO CARLOS HALABI MACI.IADO, Presldente da Fundação Médico Hospitalar 0r.

Honor Teixeira da Costa, no uso das atribuiçôes que lhe são conferidas pêta Lel Munlclpâl n' LZA7l9L, em seu artlgo

17, letra d:

SANTO

Decreto Munlcipal



§ r!#l

E-mail: f mhhtc@ hotmall.com

PORTARIA N' 60/2023

Dr.

RESOLVÊ:

sido

6ABINE-{E DO pRES1DENTE oA FUNDAÇÃO MÉDICO HOSPI1ALAR DR. HONOR T1IXEIRA

DA:COSTAi ltr de agosto de 2023.

RegistÍe-se e publlque-se:

,NOMEIA §üRVIDORÂ APSOVADÂ EM CONCUÊ§O PÚBLlcO"

SANTO CARLOS HALASI MACHADO, Presidênte da Fundação

Honoí TeixeirA da Costa, no uso das atrlbulções que lhe são conÍerldas pela'Lei Munlcipal Ao

17, letÍã d:

SANTO CARLOS

Decreto Municipal N" 7,795/2021



P0RTARIA N" 6u2023

TNOMEIA SSRVI§ORA APROVADÀ EM CONCURSO FÚBUCO"

SANÍO cARLos HALABI MACHADO, pre§idente de

RESOLVE:

NOMEAR BRUNA DE SALLES CASARTTLLI PATA O

17, letra d:

n'ü117o23, na formô da Lsl

Regist,re-se e publique-ser

de 2023, e ter logrcdo 5' lugar'

GABIN§fÊ DO PftESIDENTE DA fUNDAÇÃO MÉDICO HOSPITALAR DR. HONOR TEIXEIRA

DA ÇOSrÀ 11 de agosto de 2023.

!

:l

l

l

,l

tuilDAçÃO MÉDICO HO§PITALAR OR. HONORTEIXÊ|RA DACOSTA

cNPl: 92911684/0001'00
Avenida Nove de Maio, N'141'Lavras do 5uUR5 - CEP 97390'000

Fone: 55.3282'1084

E-maÍl: f mhhtc@ hotmail'com

oecrêto Municipal N" 7.795/2021



ru§DAÇÃo MÉorco Ho§PrTAl"AR Dn. HotrloRTE|XEIRA DA CO§TA

Avenida

r$ §;o'6r §t ,

,,roaNA sEM ÉrÉtro P0RTARIA H',59t2A23"

SANTO CARLOS HALABI MACHADO,

Honor Teixeira da no

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO Portaria n" 5912A23, que nomeou MARIA iULIA DA

SILVA GODllttHO para o cargo de ENFERMEIRA, por ter sido aprovada e classificada no Concurso

público n" 00U2023, pelo Edital do Resultado Final e Homologaçã s fi' Al l7.0V3, de 27 de julho

de 2023. e ter logrado 3'lugar, visto esta nâo ter interesse em assumir o cargo, conformê ê-mail

datado de 18 de agosto de 2023 - anexo a esta Portâria.

GABTNETE DO PRESTDENIE DA FUNDAÇÃO MÉDICO HOSPITALAR DR,

HONOR TEIXEIÊA DA CO§TA, 18 de julho de 2023.

fiegístre-se e publique-se:

"ffi Kr

§ÂilTO CARLCI§

Decret0 Municipal N" 7.795/2A21



W Gmail FMHHTC RH <fmhhtc,rh@gmail'com>

GOLCUR§O FÚBLICO N" 01 20U3

Jutia Godinho <juliagadinhoster@gmail.com> 18 de agosto de2123 às 12:37

Para: FMHHTÇ RH <fmhhtc.rh@gmail.com>

vaga do concurso.

l

:.+

1

l

lÍexl§ dâs inênsagans arrterioreg oculto]
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Memorando 04/ ZA24 Lavras do Sul,05 dê Setêmbro de
2ü24

De Enfermagem

Para Adriana Delabary, Presidente da FMHHTC

Venho através do presente, enquanto enfermeira RT, solicitar que seja providenciado processo

seletivo parã o preenchimento da vaga de enfermeiro.

Faço a solicitação em razão da exoneração da colega Shane Nobre e das exigências do COREN,

que já foram motivo de processo Judicíal pra essa fundação,

seis enfermeiras, o COR§N exige nove, o grupo atuâ[ absorveu

Sendo o que tinha.

Reitero votos de elevada estima.

Enfermeira RT

coREN X.03240



i

REAUERIMENTO

Senhor Presidente da Fundação Médico Hospitalar Dr. Honor Teixeira da Costa

R6 Funcionário desta Fundação no

cârgo de

,,,{1,§ ,*,
venho rêquerer

Nestes Terrnos,

Peço Defarimento,

\

Lavras do Sul, t i de /*:.t ".'.- '- de 20' -l

Assinatura do Funcionário

CPF

Matrícula

clo Presidente:

Lavras do Sul,

ÕAS[§.LLLLLL.T-LÜ

mt "iC*de 7t
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PORTARTA N" 9712A24

.,EXOT{ERA §ERVIDORA"

ADRIANA FREITAS DEtABARY, Presidente da Fundação Médico
Hospltalar Dr, Honor Teixeira da Costa, no uso das atribuiçôes que lhe são conferidas pela
Lei Municipal n.e1.2CI7197, em seu artigo 17, letra d:

RESOLVE:

EXONERAR a servidora SHANE BARCELOS IIüOBRE, matr{cula ne 85-0,

do cargo de Enfermeira, de conformidade com o Pedldo de Dernissão Voluntária,- PDV, de

27 de agosto de 2024, a contar de 01 de setembro de 2024.

GABINETE DA PRE§IpÊNTE DA FUNDAÇÃO rrnÉOrCO HOSpTTALAR DR. HONOR TE|XTIRA DA

COSTA, 29 de agosto de 2024.

Presidente
Decreto Municipal N" 8.491/2024

r

t

FUNDAçÃO ÍtnÉOrCO HO§ptTAtÂR DR, HONOR TETXE|RA DA COSTA
CNPJ: 92911684/0001-00

Avenida Nove de Maio, N' 141 - Lavras do SuURS - CEP 97390-000
Fone: 55.3282.1084

E-mall: fmhhtc@hotmall.com

Registre-se e publique-se:
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Memorando 08/ 2A24
2024

De Enfermagem

Para Adriana Delabary, Presidente da FMHHTC

Senhora presidente

Lavras do Su[, 03 de Outubro de

Esclarecendo as informações solicitadas referente ao projeto de lei, passo informâr o que

segue:

1- A ação civíl pública já está com baixa definitiva, a sentença Íoi de extínção sem

resolução do mérito, em razão de que foram atendidos todos os apontamentos na

época.

2- Estarnos buscando suprir a escãla justâmente nos moldes questionados, isto é

eonvocação e hora extra, No entanto sem índice de segurança tÉcnica, o que levou à

solicitação da contratação de enfermeiros. Considerando o fato de que o quadro de

enfermeiros atual na instituição é formado por ume maioria de enfermeiros gue reside

fora do munlcípio.

Sendo o que tinha.

Reitero votos de elevada estima.

Enfermeíra RT

coREN 103240

ri

Ana Luiza T.



Memorando 08] 2024 Lavrês do §u1,,03. de OtJtubro de

70?4

De Enfermagem

Para Adriana D*labary Presidentê da FMHHTC

Senhora presidente

Esclarecendo as Ínformações solicitadas referente ao projeto de lel passo [nformar o que

§eguel

1- A ação civil pública já está com

resolução do mérito, em razão de que todos os apontamentos nâ

baixa a sentença foi de extinção sem

epoca.

2- Estamos buscando suprir a escala justamente nos moldes isto é

convocação e hora extra, No entanto sem índice

solicitação da contratação de enfermeiros. Considerando o fato de que o quadro de

enfermeiros atual na instituição é formado por umâ maioria de enfermeiros que reside
fora do município.

Sendo o gue tinha.

Reitero votos de elevada estima.

Ana Luira T.

Enfermeíra RT

coREN 103240
an\


